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La moisson..
L’été pointe du nez, et comme aux
champs de bl¢, au niveau des
entreprises, c’est le temps des
moissons. Ainsi et a l'instar des autres
filiales du groupe Sonatrach, Naftogaz
tiendra son assemblée Générale
ordinaire dans quelques jours pour
présenter les bilans de I'exercice 2006
arrétés le 15 Mai par le Conseil
d’Administration.

I faut dire 2006 a été un exercice
exceptionnel a tout égard avec un chiffre
d'affaires record, un résultat positif
significatif et des indicateurs
économiques et financiers fort
encourageants.

Cette embellie est loin d’étre fortuite,
notre Centre récolte ainsi les fruits d’'une
belle saison qui vient couronner les
efforts du management et du collectif
des travailleurs des années durant.

La certification IS09001 V2000 de notre
systeme management qualité en 2004
et la perspective du certificat QSE fin
2007, l'intégration de Naftogaz en tant
que filiale 100% Sonatrach en 2005, la
politique d’écoute client et le choix d’'un
partenariat sélectif avec des institutions
européennes et nord américaines de
renom et dont le plus récent est HEC
Montréal; sont autant de facteurs qui
renforcent la notoriété et l'attractivité de
notre centre et améliorent sensiblement
son plan de charge et ses résultats
financiers.

Au moment de la moisson tel un paysan
prévoyant nous songeons d'ores et déja
aux résultats de la saison suivante et tel
un « fellah’ avisé, nous ne saurions
compter sur la seule clémence du ciel,
mais sur 'effort au quotidien et sur la
persévérance dans la durée pour que
soient plus féconde les prochaines
saisons, et pour que les jardins
verdoyant de Naftogaz fleurissent
davantage chaque année.
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Le sursaut...

Assurément l'exercice 2006 demeurera sans doute l'année de
référence avec un chiffre d'affaire de 610.019 KDA avoisinant
quasiment une fois et demi nos prévisions.

Le résultat d'exploitation de I'exercice
traduit cette tendance haussiére avec un
niveau de 75.368 KDA accusant un
accroissement de 194 % par rapport a
2005.

De la sorte notre Centre a amélioré
sensiblement son équilibre financier
grace a l'allocation d'un budget
d'investissement de 173.400 KDA
consenti par SONATRACH.
Corrélativement a cette montée en
cadence nos indicateurs
économiques et financiers

ont également marqué cette
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Au demeurant I'exercice en question

a permis a NAFTOGAZ d'amorcer un
saut qualitatif lui permettant de mieux
asseoir ses assises de développement et
de s'adapter aux grandes évolutions qui
se profilent dans son environnement.
Ainsil'ensemble des mesures engagées
pour relancer la croissance économique
de I'entreprise ont été payantes et lui ont
donner l'envergure a laquelle elle aspire.

Ala faveur de ces actions nous avons pu
concrétiser un ensemble d'acquisition a

caractére pédagogique,

organisationnel social et ayantinduitun
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Une vitesse supérieure pour nos stagiaires

effet direct sur I'amélioration de la qualité
de nos enseignements et le niveau de
confort de nos stagiaires.

D'autre part, I'atteintes de ces objectifs
résultent également des nouvelles
méthodes et procédures mise en place
d'un management participatif assurant
ainsi plus d’efficience et de réactivité
dans I'exécution de nos programmes.
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y compétences qui sont le plus
précieux gisement qui

contribue grandement au renouveau

de notre Centre et du réle qui lui sied au

sein de notre secteur.

Enfin nous pouvons dire que NAFOTGAZ
auregard de ses performances ne peut
qu'aspirer a devenir un pole d'excellence
au service du secteur car I'objectif ciblé
dans la métaphore d'en face (édito] n'est
nullement une chimere mais bien une
réalité que nous devons atteindre vaille
que vaille.

Attalah MORSLI, Assistant PDG

Chiffre d’AffairesGlobalRéalisé 610 019KDA
Chiffred'affaires Prévu 417 881 KDA /\
Tauxglobalde réalisation 146% A

Soit unaccroissement sensible parrapport2005de +46% Résultats globaux

Chiffre d’AffairesFormationRéalisé
Chiffred'Affaires Formation Prévu

601 576 KDA
387881 KDA
Soitun taux de réalisation (Formation) 155%

de I’exercice 2006
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Quelques schémas du résultat de I’activité de notre centre au titre de I’'exercice 2006.

Schéma de I'activité des filieres technique Schéma de I'activité des filieres non technique

HSE 20,6% Forage Management 10%
16,8%

Langues
39%

Wellcontrol
14,9%

Maintenance

14,7% Exploitation Informatique
Production 13,9% 51%
19%
La formation technique qui reste toujours prédominante, a Pour les formations non techniques, leur chiffre d’affaire repré-
contribué par 67% dans le chiffre d’affaire formation en sente toute fois 33% du chiffre d’affaire formation. Ces filieres
dépassant ses prévisions de 59%. répondent a des besoins accrus des utilisateurs.
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L’analyse de ces données montre une constante |
500 000 — amélioration de I'activité du centre avec une évolution
soutenue des indicateurs économiques et financiers qui
traduisent une nette tendance a la croissance.

400 000 — Les prévisionsde 2007 montrent quecette tendance va
2004 sepoursuivre grace aladynamique de développement que
connait notre Centre et dont les facteurs de réussite sont
300 000 multiples.
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000001 L'évolution du Chiffre d'affaires durant ces derniéres années n'est pas le fruit du
hasard. L'effort inlassable de Naftogaz déployé pour se maintenir dans un
environnement concurrentiel parfois hostile, I'apport précieux procuré par l'efficacité  gq4 g
600 000 de ses partenaires nationaux et internationaux, la confiance et |a fidélité de ses
clients et enfin le soutien et |a volonté de Sonatrach d'en faire un véritable Centre de
500 0004 Formation Pétrolier,sontlesprincipaux parametres mis en jeux dans cette équation.
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